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Zatacznik nr 5 do Regulaminu
zasad uczestnictwa w Projekcie

REGULAMIN WYPELACANIA REFUNDACJI KOSZTOW
PONIESIONYCH PRZEZ PRACODAWCOW
PRZY REALIZACJI STAZY - PRAKTYK
DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
,» Utworzenie i rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych Powiatu Miechowskiego na bazie
Zespotu Szkot Nr 1 i Zespotlu Szkot Nr 2”

Postanowienia ogolne

§1

1. Niniejszy regulamin okresla zasady refundacji kosztow poniesionych na realizacje stazy — praktyk
odbywanych u pracodawcow.

2. Szczegdtowe zasady refundacji kosztéw poniesionych przez okreslonego pracodawce okresla
porozumienie zawierane migdzy pracodawca a powiatem miechowskim — szkota, z uwzglednieniem
zasad niniejszego regulaminu.

Refundacja kosztow pracodawcy
§2

Refundacja kosztow zwigzanych z odbywaniem stazu - praktyki u pracodawcy obejmuje refundacje¢
kosztow wynagrodzenia opiekuna stazysty oraz refundacj¢ kosztéw zakupu odziezy roboczej, szkolenia
BHP.

1. Koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty u pracodawcy powinny uwzglednia¢ jedng z opcji:

a) refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna stazysty w zakresie odpowiadajgcym
czegsciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od $wiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan
zwigzanych z opieka nad grupa stazystow przez okres 150 godzin praktyki-stazu,
w wysokos$ci obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wigcej niz 500 zt. brutto na
jednego stazyste i nie wigcej niz 1000 zk. brutto na grupe stazystow. Wysokos$¢ wynagrodzenia
nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin stazu-praktyki zrealizowanych przez uczniow,

b) refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazysty w sytuacji, gdy nie zostat
zwolniony od $wiadczenia pracy, w wysokosci nieprzekraczajacej 10% jego zasadniczego
wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skladnikami wynagrodzenia wynikajacego ze
zwigkszonego zakresu zadan ( opieka nad grupa stazystow, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za
realizacje 150 godzin stazu-praktyki. Wysoko$¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do
liczby godzin stazu-praktyki zrealizowanych przez uczniow),

C) refundacj¢ pracodawcy wynagrodzenia opiekuna stazysty, ktory bedzie pehit funkcje
instruktora praktycznej nauki zawodu i dla ktoérego praca z uczniami bedzie stanowié
podstawowe zajecie — do wysokosSci wynagrodzenia okreslonego w § 9 wust.2 pkt 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu.

2. Pracodawca dokonuje wyboru jednej z opcji ustalania wynagrodzenia dla opiekuna stazysty przed
rozpoczeciem stazu -praktyki przez stazyste.

3. Koszty wynagrodzenia przyslugujace opiekunowi stazysty powinno by¢ wyptacane z tytutlu
wypelniania obowigzkow. Wysoko$¢ wynagrodzenia nie zalezy od liczby uczniéw, wobec ktorych te
obowiazki $wiadczy (Jeden opiekun moze sprawowac opiek¢ maksymalnie nad trzema stazystami).

4. Pracodawca ponosi wydatki zwigzane z odbywaniem stazu-praktyki, ktorych wysoko$¢ ustalono w
projekcie:

a) Zespot Szkot Nr 1 w Miechowie - szkolenie BHP

b) Zespot Szkot Nr 2 w Miechowie - szkolenie BHP, zakup ubrania roboczego.
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5. Wydatki zwigzane z przeprowadzeniem szkolenia BHP oraz zakupu odziezy ochronnej zostang
zwrocone pod warunkiem zrealizowania zadan w terminie do 3 dni roboczych od dnia rozpoczecia

stazu-praktyki.

Warunki refundacji kosztow poniesionych przez pracodawce

§3

1. Po zakonczeniu realizacji stazu-praktyki Pracodawca przedstawia Koordynatorowi projektu dokumentacje z
odbytych stazy-praktyk, w tym o$wiadczenie o poniesionych kosztach oraz faktury za szkolenie BHP i zakup
odziezy. Stanowi ona podstawe refundacji poniesionych kosztow przez Pracodawce zwigzanych z organizacja stazu-
praktyki.

2. Wyptata refundacji poniesionych koszoéw zostanie dokonana przelewem na konto bankowe wskazane

przez Pracodawce / Podmiot realizujacy staz- praktyke po wystawieniu noty ksiggowe;.

Postanowienia koncowe

§ 4

1. Zastrzega si¢ prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia dodatkowych

postanowien.
2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ostateczne decyzje podejmuje

Koordynator Projektu w Powiecie Miechowskim.

Zataczniki:

1. Porozumienie w sprawie realizacji stazy-praktyk — zatacznik nr 1



